Waarom?

Context

Wat?
Conceptueel

De Federatie Broekpolder wil samen met gebiedseigenaren, bezoekers en verenigingen/ondernemers in de Broekpolder een bijdrage leveren aan de ontwikkeling en in
stand houden van de Broekpolder als een aantrekkelijk en uniek natuur- en recreatiegebied met voldoende ruimte voor natuur, rust, recreatie, sport en cultuureducatie

Dit realiseren we door het faciliteren van participatie. D.w.z. het faciliteren, bestendigen en versterken van participatie voor en door Vlaardingers, verenigingen en
ondernemers in de Broekpolder rondom ontwikkelen van beleid, alle relevante ontwikkelingen en besluitvorming in het gebruik en ontwikkeling, beheer en onderhoud
van de Broekpolder. Dit doen we samen met gebiedseigenaren, verenigingen, ondernemingen in de Broekpolder en vele vrijwilligers en partners.

|

Hoe?
Groeperen en

Organiseren van
vrijwilligersactiviteiten in en

Initiatieven ondernemen voor ontwikkelen van een gebiedsvisie en uitvoeringsplannen (samen met gebiedseigenaren en HHvD) voor
ontwikkelingen, beheer en onderhoud van natuur, infrastructurele voorzieningen, resp. recreatieve functies. Hiervoor halen we input
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Visie (waar gaan we voor?)

Missie (waar staan we voor?)

Burgers / bezoekers

Burgers weten zich
gerepresenteerd, zijn
geinformeerd en worden
betrokken door de Federatie

* Fanclub Broekpolder opzetten
(0.a. via digitale media).

* 2 dialoogavonden organiseren

* Meerdere wandelingen per jaar
(in samenwerking met KNNV).

* Meerdere kinderactiviteiten.

* Bebordingsplan samen met de
gemeente tot uitvoering laten
brengen.

* Onderhoud Vriendenpad en
andere wandelpaden.

Federatie Broekpolder 2.0
Herkenbare en adequate
organisatie met heldere rol- en
taakverdeling voor bestuur,
werkgroepen en vrijwilligers.

* In Q1 2024 is FB2.0 werkend

* Nieuwe bestuursleden werven

* Onderzoek naar mogelijkheden
voor betaalde krachten (naast
betaalde kracht communicatie)

* Werken met jaarplan, -kalender,
-begroting en verantwoording

* Masamuda is verzelfstandigd en
begroting overdragen.

* Sponsor/ambassadeusnetwerk
opzetten voor o.a.
cofinanciering.

De Broekpolder is voor en door Vlaardingers het aantrekkelijke en unieke natuur- en recreatiegebied met voldoende
ruimte voor natuur, rust, recreatie, sport en cultuureducatie.

Samen met Vlaardingen en Vlaardingers werken wij aan een natuurrijke, toegankelijke, recreatieve en

duurzame Broekpolder voor alle gebruikers en bezoekers

Hoe doen we dat?

Door het faciliteren, bestendigen en versterken van participatie voor en door Vlaardingers, verenigingen en ondernemers in de Broekpolder rondom alle relevante ontwikkelingen en besluitvorming in het gebruik en
ontwikkeling en beheer van de Broekpolder. Dit doen we samen met gebiedseigenaren, verenigingen/ondernemingen in de Broekpolder en de vele vrijwilligers en partners.

Wat willen bereiken in 2024 of voor de langere termijn? (doelstellingen)

Flora en fauna

Flora en fauna krijgen een stem in
planvorming, beheer en
onderhoud.

* Natuurkamer wordt adviesgroep
voor bestuur voor flora/fauna.
* Natuurkamer gaat:

- Ambities (kleinschalige)
natuur-verbetering
inventariseren.

- Federatie
vertegenwoordigen bij
opstellen Groenbeheervisie.

Communicatie is de rode draad door onze relaties met stakeholders en het vormgeven van onze participatie-
en informatieopdracht. De Federatie en bestuur worden hierin ondersteund door De Rode Draad.

De communicatieactiviteiten voor komend jaar:
* Up to date en vindbare website Broekpolder met info van alle stakeholders in de Broekpolder.
* Opstellen plan voor aanpassingen en website interactiever maken.
* Per week 7-10 berichten op Facebook en Instagram. Modereren en kwartaalrapportage gebruik ‘social media’.
* 30 x per jaar persbericht over wandelingen en kinderactiviteiten. Aanvullende persberichten over ontwikkelingen in de Broekpolder en bestuur Federatie.
* 4-6 keer per jaar nieuwsbrief aan alle vrienden van de Federatie en Broekpolder. 3-4 keer per jaar een nieuwsbrief aan de verenigingen en organisaties in de Broekpolder. 10-20 berichten via de mail aan vrijwilligers.
* Drukken nieuw foldermateriaal: Wandelfolder en nieuwe algemene folder over Broekpolder en de Federatie.
* Gebruik van Vlaardingen24 beoordelen. Gaan we ermee door?
* Organisatie en communicatie jaarlijkse Broekpolderdag.

Grondeigenaren / bestuurders

Vrijwilligers FB

Constructieve en gelijkwaardige
samenwerking op basis van
consent, ieder vanuit zijn
specifieke verantwoordelijkheden

* Vaststellen en werkend
governanceplatform.

* Toekomst CV Broekpolder
bepalen

* Gebiedsvisie Broekpolder 2040
vertalen naar groenbeheervisie
en uitvoeringsplan.

* Meerijarig financieel plan Broek-
polder samen met gemeente

* Continueren bijdrage aan project:

saneren en herinrichting.

* Aansturen op college en raads-
besluit voor haalbaarheidsonder-
zoek naar toegangspoort op
oude gemeentewerf.

* 2x per jaar overleg met

gemeenteraad / raadscommissie.

Betrokken, gemotiveerde
vrijwilligers die zich willen inzetten
voor Broek-polder in een goed
georganiseerde gastvrije

* Passend binnen Federatie 2.0:

- Onderlinge band en relatie
bestuur - vrijwilligers
verbeteren (wat is nodig?).

- Werven codrdinatoren en
vrijwilligers voor de
vrijwilligersgroepen.

- Voorstel maken en
bespreken voor relatie
coordinatoren en bestuur.

* Concept gedragsregels
opstellen en bespreken met
vrijwilligers

* Inventariseren wat vrijwilligers-
groepen nodig hebben en waar
nodig aanschaffen; bijv.
kleding, gereedschap, scholing.

Verenigingen / ondernemers

Zijn betrokken bij Broekpolder; zijn
geinformeerd en worden door de
Federatie betrokken bij
ontwikkeling, beheer en

Wat doen we / starten we in 2024?

* Masamuda: Ondersteuning bij
opzetten stichting, bestuur en
realisatie Masamuda.

* Organiseren 2 netwerkbijeen-
komsten voor bedrijven en
verenigingen.

* Organiseren Broekpolderdag.

* Onderzoek naar nut van een
Sportkamer: wensen en behoef-
ten (sport)verenigingen inven-
tariseren, afstemmen en daar
mogelijk ondersteunen.

* Structureel organiseren kinder-
activiteiten i.s.m. scouting en
Klauterwoud.

* Standpunt t.a.v. de ‘spin offs’ van
de Federatie bepalen. Welke
relatie gaan we met hen aan?




